
Ligue Bruxelloise pour la Santé Mentale > Secteur Santé Mentale > Offres d’emploi > 30.03.2026 -
FAMISOL asbl recherche un.e directeur.rice

30.03.2026 - FAMISOL asbl recherche un.e
directeur.rice

FAMISOL asbl recherche un.e directeur.rice (TP)
 

Description de l’institution

Famisol est une ASBL agréée et subsidiée par la Cocof. Son activité principale est
d’accompagner les enfants porteurs d’un handicap, âgés de 0 à 23 ans, ainsi que
leur famille. Cet accompagnement psycho-social comprend également l’accueil
familial, l’organisation de journées loisirs pour ces enfants ainsi que le soutien à
l’intégration dans les milieux d’accueil de la petite enfance (projet Ocapi).

 

Fonctions principales

Ce poste demande à pouvoir articuler travail clinique et gestion administrative et
institutionnelle :

Soutenir et superviser l’équipe dans son travail clinique auprès des enfants
et de leurs familles au travers d’espaces d’élaboration : séminaires de
lectures, réunions cliniques, supervisions, …
Contribuer aux orientations stratégiques de l’institution en lien avec l’OA  ;
Relations extérieures : établir et maintenir des relations optimales avec tous
les intervenants tels que organismes subsidiants, cabinets ministériels, ONE,
organisations partageant des missions semblables  ;
Gestion des ressources humaines : recrutement, formation, valorisation des
compétences, horaires, réunions et journées institutionnelles  ;
Gestion administrative et financière : veiller au bon fonctionnement de
l’ASBL dans le respect de ses obligations légales, budgétaires,
administratives et logistiques avec le soutien de l’équipe administrative et de
l’OA.

 

Profil recherché

Bachelier ou Master à orientation psychologique, pédagogique ou sociale  ;



Cinq ans d’expérience minimum en gestion d’équipe comme en expérience
clinique dans le secteur du Handicap et ou de la Santé Mentale  ;
Un troisième cycle en psychanalyse et/ou en systémique est vivement
souhaité  ;
Posture de leadership non autoritaire, structurante et contenante  ;
Ouverture à l’interculturel et intérêt marqué pour un travail de type psycho-
social avec un public précarisé  ;
Bonne capacité rédactionnelle.

 

Comment postuler

Les candidatures (lettre de motivation et CV) sont à adresser par courriel à
Madame Bénédicte Jacques de Dixmude, Présidente : presidence@famisol.be,
pour le 30 avril 2026 au plus tard.
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