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13.12.2024 - Le Renfort Equipe outreach
spécialisée addictions, Réseau en santé du
Centre Médical Enaden engage un.e
assistant.e social.e ou un.e assistant.e en
psychologie mi-temps
Le Renfort, Equipe outreach spécialisée addictions, Réseau en santé du Centre Médical
Enaden, situé au 114 rue Saint Bernard à 1060 Saint-Gilles engage un(e) assistant(e)
social(e) ou une (e) assistant(e) en psychologie mi-temps pour un CDD de 1 an (Possibilité
de prolongation avec un CDI).

L’équipe Outreach le Renfort vise à éviter la désaffiliation du réseau de soins et d’aide
sociale de personnes souffrant de problèmes d’addictions et se trouvant en situation de
grande précarité sociale, économique et/ou psychique. Elle intervient sur les lieux de vie si
nécessaire et travaille en réseau afin de réaffilier l’usager aux institutions d’aide et de
soins. Elle offre également un support aux professionnels mis en difficultés du fait de la
problématique d’addictions de leurs bénéficiaires.

Profil de fonction :

Accueil des premières demandes
Interventions en équipe sur les lieux de vie
Prise  en  charge  de  situations  complexes  de  désaffiliation  incluant  des
problématiques psychiatriques (accompagnement du patient selon les modalités
nécessaires à sa situation, démarches concrètes, mobilisation du réseau).
Interventions en réseau avec les institutions partenaires : réunions de concertation,
intervisions,  Rencontres  avec  les  institutions  ou  professionnels  en  demande
d’interventions en partenariat
Participation à la réunion d’équipe pluridisciplinaire
Intérêt pour une formation clinique

Envoyer lettre de motivation et CV à Nadine Page,
coordinatrice : nadine.page@enaden.be

Date limite réception des candidatures : 2 janvier 2025.

Début de contrat : à partir du 20 janvier 2025.

Consultez l’offre d’emploi complète.
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