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12.03.2024 - Macadam recherche un.e
intervenant.e psycho-social.e
L’asbl Macadam a pour finalité de mettre fin au sans-abrisme des jeunes de moins de 26 ans
en Région bruxelloise. Macadam a 4 missions principales qui sont l’accueil, la meilleure
connaissance et l’accompagnement intersectoriel des jeunes dit.e.s en errance ainsi que la
proposition de solutions structurelles et intersectorielles. L’asbl peut compter sur le soutien
des pouvoirs publics et sur tout un réseau de partenaires engagé·e·s.

L’association cherche à recruter 1 intervenant.e psycho-soci.ale motivé·e et prêt·e à se
lancer dans ce projet. 

Sous l’autorité de la direction et avec le reste de l’équipe psycho-sociale, votre rôle sera
d’établir une relation de confiance avec les jeunes au sein du centre d’accueil de
jour, de leur proposer accueil et écoute ainsi qu’un accompagnement socio-éducatif
individualisé et des activités collectives de socialisation.

Conditions d’emploi :

CDI 4/5 (régime 37h) (sous réserve d’obtention de subside),  avec congés légaux,
sectoriels et jours supplémentaires ;
Rémunérations selon les barèmes de la convention paritaire 319.00 ;
Lieu de travail : dispositif d’accueil de jour situé à Anderlecht (près de la gare du
midi) mais déménagera dans le courant du premier semestre 2024, déplacements
dans tout Bruxelles pour des accompagnements et réunions ;
Contribution aux frais de transport en commun ;
Entrée en fonction : mai/juin.

Profil recherché :

Diplôme :  Formation  dans  le  domaine  psycho-social  (éducateur·trice  spécialisé·e,
assistant·e social·e, assistant·e psychologue, etc.) ou expérience équivalente ;
Expérience : Minimum 2 ans d’expérience réussie dans le travail psycho-social avec
les  adolescent·e·s  et  les  jeunes  adultes  en  précarité  ou  dans  le  travail
d’accompagnement dans les secteurs de la santé mentale, du sans-abrisme, de la
migration, des addictions, etc. ;
Langues : Maîtrise (à l’oral et à l’écrit) du français. La connaissance du néerlandais
et/ou d’une autre langue (arabe, anglais, espagnol, etc.) est un atout ;
Vous êtes en possession d’un certificat de bonne vie et mœurs (modèle 2) à fournir au
plus tard à la signature du contrat ;
Permis B souhaité.

La fonction nécessite :



Une aisance dans la rencontre et la capacité d’accueil de publics jeunes, fragilisés et
multiculturels ;
Une bonne capacité d’adaptation tant vis-à-vis des situations vécues par les jeunes
que des réalités d’un projet en construction ;
Un esprit  créatif  n’ayant  pas  peur  de  se  remettre  en question,  d’interroger  ses
pratiques et d’être force de propositions ;
De l’expérience dans la gestion de situations de conflit, violence et agressivité ;
Une volonté de placer les jeunes au centre du projet ;
Une appétence à travailler dans une équipe multidisciplinaire et avec des partenaires
de différents secteurs ;
Une connaissance de la problématique des jeunes en errance et de l’environnement
institutionnel bruxellois.

Les tâches : 

Participation  à  la  vie  du  dispositif  d’accueil  de  jour  :  ouverture  et  préparation,
activités socio-éducatives, fermeture et rangement, etc. ;
Ecoute  des  jeunes  accueilli·e·s  sur  le  dispositif  d’accueil  de  jour  et  soutien  à
l’expression de leur ressenti ;
Travail relationnel et éducatif dans le cadre des activités collectives de socialisation ;
Accompagnement socio-éducatif individuel ;
Travail en réseau, mise en place de partenariats ;

Travail de rédaction (notes, fiches de liaison, rapports, etc.) ;

Participation à des formations, conférences, colloques, concertations en lien avec la
thématique des jeunes en situation d’errance et leur accompagnement.

Comment postuler ?

Envoyer CV et  lettre de motivation par mail  à  recrutement@macadam.org avec l’objet
suivant :  «  NOM Prénom CV/LM poste intervenant.e psycho-social.e  » pour le 31 mars
inclus.

Les candidat·e·s retenu·e·s seront invité·e·s à un entretien en présentiel dans les locaux de
Macadam.

Consultez l’offre d’emploi complète.

Nederlandse versie 

Vzw Macadam heeft als doel om een einde te maken aan dakloosheid onder jongeren jonger
dan 26 jaar in het Brussels Hoofdstedelijk Gewest. Macadam heeft 4 hoofdmissies, namelijk
het onthaal, het verbeteren van de kennis en de intersectorale begeleiding van zogenaamde
thuisloze jongeren, evenals het aanbieden van structurele en intersectorale oplossingen. De
vzw kan rekenen op de steun van de overheid en op een heel netwerk van betrokken
partners.

https://lbsm.be/IMG/pdf/offre_d_emploi_ips_mars_2024.pdf


De vereniging is op zoek naar 1 gemotiveerde psycho-sociale medewerker die klaar is om
zich in dit project te storten.

Onder leiding van het management en samen met de rest van het psycho-sociale team, zal
uw rol zijn om een vertrouwensrelatie op te bouwen met de jongeren in het dagcentrum,
hen ontvangst en luisterend oor te bieden, evenals individuele socio-educatieve begeleiding
en collectieve socialisatieactiviteiten.

Arbeidsvoorwaarden :

Voltijds contract van onbepaalde duur (4/5, 37 uur per week) (onder voorbehoud van
subsidie), met wettelijke, sectorale en extra verlofdagen ;
Verloning volgens de barema’s  van de sectorale  collectieve arbeidsovereenkomst
319.00 ;
Werkplek  :  dagopvangcentrum  gelegen  in  Anderlecht  (in  de  buurt  van  het
Zuidstation),  maar  zal  in  de  loop  van  het  eerste  semester  van  2024  verhuizen,
verplaatsingen doorheen heel Brussel voor begeleidingen en vergaderingen ;
Bijdrage in de kosten van het openbaar vervoer ;
Aanvangsdatum : mei/juni.

Profiel :

Diploma : Opleiding in het psycho-sociale domein (gespecialiseerd opvoeder, sociaal
assistent, psychologisch assistent, enz.) of gelijkwaardige ervaring ;
Ervaring :  Minimaal  2  jaar  succesvolle  ervaring in  het  psycho-sociale  werk  met
adolescenten en jongvolwassenen in  precaire situaties  of  begeleidingswerk in  de
sectoren geestelijke gezondheidszorg, dakloosheid, migratie, verslavingen, enz. ;
Talen  :  Beheersing  (mondeling  en  schriftelijk)  van  het  Frans.  Kennis  van  het
Nederlands en/of een andere taal (Arabisch, Engels, Spaans, enz.) is een pluspunt ;
U bent in het bezit van een goed gedrag en zeden certificaat (model 2) dat u uiterlijk
bij ondertekening van het contract moet voorleggen ;
Rijbewijs B gewenst.

De functie :

Een vlotte omgang en het vermogen om jonge, kwetsbare en multiculturele doelgroepen te
ontvangen ;

Een goede aanpassingsvermogen zowel ten opzichte van de situaties van de jongeren als
van de realiteiten van een project in opbouw ;

Een creatieve geest die niet bang is om zichzelf  in vraag te stellen,  zijn praktijken te
bevragen en voorstellen te doen ;

Ervaring in het omgaan met conflictsituaties, geweld en agressie ;

Een wil om de jongeren centraal te stellen in het project ;



Een bereidheid om te werken in een multidisciplinair team en met partners uit verschillende
sectoren ;

Kennis  van  de  problematiek  van thuisloze  jongeren en  van de  Brusselse  institutionele
omgeving.

Taken : 

Deelname aan het  leven van het  dagopvangcentrum :  opening en voorbereiding,
socio-educatieve activiteiten, sluiting en opruimen, enz. ;
Luisteren naar de opgevangen jongeren in het dagopvangcentrum en ondersteuning
bieden bij het uiten van hun gevoelens ;
Relationeel en educatief werk in het kader van collectieve socialisatieactiviteiten ;
Individuele socio-educatieve begeleiding ;
Netwerken, opzetten van partnerschappen ;
Schrijfwerk (notities, verbindingsbladen, rapporten, enz.) ;
Deelname aan opleidingen, conferenties, vergaderingen in verband met het thema
van thuisloze jongeren en hun begeleiding.

Hoe solliciteren ?

Stuur  uw  cv  en  motivatiebrief  per  e-mail  naar  recrutement@macadam.org  met  als
onderwerp : « NAAM Voornaam CV/Motivatiebrief functie psycho-sociaal werker » uiterlijk
op 31 maart.

Geselecteerde kandidaten worden uitgenodigd voor een persoonlijk gesprek op de locatie
van Macadam.

Bekijk het volledige vacatureaanbod.

https://lbsm.be/IMG/pdf/offre_d_emploi_ips_mars_2024_nl.pdf

