VACATURE

PSYCHO-SOCIAAL WERKER

Vzw Macadam heeft als doel om een einde te maken aan dakloosheid onder jongeren
jonger dan 26 jaar in het Brussels Hoofdstedelijk Gewest. Macadam heeft 4 hoofdmissies,
namelijk het onthaal, het verbeteren van de kennis en de intersectorale begeleiding van
zogenaamde thuisloze jongeren, evenals het aanbieden van structurele en intersectorale
oplossingen. De vzw kan rekenen op de steun van de overheid en op een heel netwerk van
betrokken partners.

De vereniging is op zoek naar 1 gemotiveerde psycho-sociale medewerker die klaar is
om zich in dit project te storten.

Onder leiding van het management en samen met de rest van het psycho-sociale team, zal
uw rol zijn om een vertrouwensrelatie op te bouwen met de jongeren in het dagcentrum,
hen ontvangst en luisterend oor te bieden, evenals individuele socio-educatieve
begeleiding en collectieve socialisatieactiviteiten.

Arbeidsvoorwaarden:

e Voltijds contract van onbepaalde duur (4/5, 37 uur per week) (onder voorbehoud
van subsidie), met wettelijke, sectorale en extra verlofdagen;

e Verloning volgens de barema's van de sectorale collectieve arbeidsovereenkomst
319.00;

e Werkplek: dagopvangcentrum gelegen in Anderlecht (in de buurt van het
Zuidstation), maar zal in de loop van het eerste semester van 2024 verhuizen,
verplaatsingen doorheen heel Brussel voor begeleidingen en vergaderingen;

e Bijdrage in de kosten van het openbaar vervoer;

e Aanvangsdatum: mei/juni.



Profiel :

e Diploma: Opleiding in het psycho-sociale domein (gespecialiseerd opvoeder,
sociaal assistent, psychologisch assistent, enz.) of gelijkwaardige ervaring;

e Ervaring: Minimaal 2 jaar succesvolle ervaring in het psycho-sociale werk met
adolescenten en jongvolwassenen in precaire situaties of begeleidingswerk in de
sectoren geestelijke gezondheidszorg, dakloosheid, migratie, verslavingen, enz.;

o Talen: Beheersing (mondeling en schriftelijk) van het Frans. Kennis van het
Nederlands en/of een andere taal (Arabisch, Engels, Spaans, enz.) is een pluspunt;

e U bent in het bezit van een goed gedrag en zeden certificaat (model 2) dat u
uiterlijk bij ondertekening van het contract moet voorleggen;

e Rijbewijs B gewenst.

De functie :

Een vlotte omgang en het vermogen om jonge, kwetsbare en multiculturele doelgroepen
te ontvangen;

Een goede aanpassingsvermogen zowel ten opzichte van de situaties van de jongeren als
van de realiteiten van een project in opbouw;

Een creatieve geest die niet bang is om zichzelf in vraag te stellen, zijn praktijken te
bevragen en voorstellen te doen;

Ervaring in het omgaan met conflictsituaties, geweld en agressie;

Een wil om de jongeren centraal te stellen in het project;

Een bereidheid om te werken in een multidisciplinair team en met partners uit
verschillende sectoren;

Kennis van de problematiek van thuisloze jongeren en van de Brusselse institutionele
omgeving.

Taken :

¢ Deelname aan het leven van het dagopvangcentrum: opening en voorbereiding,
socio-educatieve activiteiten, sluiting en opruimen, enz.;

e Luisteren naar de opgevangen jongeren in het dagopvangcentrum en
ondersteuning bieden bij het uiten van hun gevoelens;

e Relationeel en educatief werk in het kader van collectieve socialisatieactiviteiten;

e Individuele socio-educatieve begeleiding;

e Netwerken, opzetten van partnerschappen;

e Schrijfwerk (notities, verbindingsbladen, rapporten, enz.);

¢ Deelname aan opleidingen, conferenties, vergaderingen in verband met het thema
van thuisloze jongeren en hun begeleiding.

Hoe solliciteren?



Stuur uw cv en motivatiebrief per e-mail naar recrutement@macadam.org met als
onderwerp: "NAAM Voornaam CV/Motivatiebrief functie psycho-sociaal werker" uiterlijk
op 31 maart.

Geselecteerde kandidaten worden uitgenodigd voor een persoonlijk gesprek op de locatie
van Macadam.

Het doelpubliek van Macadam:

Jongeren onder de 26 jaar die dakloos zijn op het grondgebied van het Brussels
Hoofdstedelijk Gewest, dat wil zeggen dakloos of het risico lopen om dakloos te worden.
De generieke term "jongeren in de war" omvat zeer diverse realiteiten: jongeren die uit
de jeugdzorg komen zonder oplossing op 18-jarige leeftijd, of zelfs daarvoor; jonge
migranten (in afwachting of weigering van opvang door de Belgische staat); LGBTQI+
jongeren die uit hun familiale omgeving zijn uitgesloten vanwege hun seksuele
geaardheid of genderkeuze; jongeren in conflict met de wet; jongeren die uit instellingen
komen (gevangenis, psychiatrisch ziekenhuis, enz.). Elke categorie van dit publiek
verdient bijzondere aandacht, specifieke en aangepaste partnerschappen.

De leidende principes van de actie binnen Macadam:

e Oordeelvrij en non-discriminatie

e Vrije toetreding

e Lage drempel en onvoorwaardelijkheid

e Deelname en versterking van de handelingsbekwaamheid van jongeren

e Netwerken in verschillende sectoren

e Operationele flexibiliteit, kapitalisatie en innovatieve en transformerende
benaderinge




